
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Informationen zum Beruf 

 
Für die Betreuung, Einrichtung und Bedienung von CNC-Drehmaschinen und  

CNC-Fräsmaschinen werden in unserer Firma gut ausgebildete Zerspanungs- 

mechaniker benötigt. Die Arbeitswelt der Metallberufe im technischen Industrie- 

bereich ist längst nicht mehr das, was unsere Väter kannten. Heute leisten hochmoderne  

CNC-Maschinen in unserer Firma ihren Dienst, gesteuert von Fachleuten, die über ein    

umfangreiches Wissen verfügen müssen. Bearbeitet wird ein großes Sortiment an Aluminium- 

teilen, vorwiegend für die Automobil- und Elektroindustrie sowie für den Maschinenbau.  

Zerspanungsmechaniker und Zerspanungsmechanikerinnen arbeiten bei der JAHN GmbH in   

verschiedenen Bereichen, in denen durch spanende Verfahren Bauteile gefertigt werden. 

 

AUSBILDUNGSDAUER  FORTBILDUNGSMÖGLICHKEITEN   

• 3,5 Jahre   

• Beginn: 01. August des Ausbildungsjahres   

• Berufsschule: „Staatliches Berufsschulzentrum 

                            Hugo-Mairich“ in Gotha   

 

  

 

DAS BRINGEN SIE MIT VERGÜTUNG  
 

 guter Hauptschulabschluss/ mittlere Reife 
 gute Noten in den Fächern Mathematik, Physik und Informatik 
 Technisches Verständnis 
 Manuelle Geschicklichkeit 
 Logisches Denkvermögen 
 Körperliche Belastbarkeit 
 Sicherheitsbewusstsein 

 

   

DAS BIETEN WIR DAS BIETEN WIR NACH DER AUSBILDUNG 
 

 40 Std. Woche – Normalschicht        
 Urlaub – 28 Tage 
 Weihnachtsgeld 
 Kostenübernahme Schulbücher 
 Moderne interne Ausbildungswerkstatt 
 Attraktive betriebliche Zusatzleistungen: Jobrad,  

betriebliche Altersvorsorge, vermögenswirksame Leistung  
 Übernahmegarantie in ein festes Arbeitsverhältnis nach  

erfolgreichem Abschluss der Ausbildung  

 

 

 

 

BEWERBEN SIE SICH JETZT! 
Ansprechpartner: 

Ann-Christin Menzel & Alexandra Jahn 

Triftstraße 1a 

99897 Tambach-Dietharz 

 

036252/ 46411 

 
jobs@jahngmbh.de 

• Industriemeister Metall 

• Ausbilder 

• Staatlich geprüfter Techniker 

• Technischer Fach- oder Betriebswirt 

• 1. Jahr – 1.280,00€ 

• 2. Jahr – 1.340,00€ 

• 3. Jahr – 1.420,00€ 

• 4. Jahr – 1.470,00€ 

• Einstiegsgehalt nach erfolgreich 

abgeschlossener Ausbildung – ab 3.000,00€ 

• 40 Std. Woche – Normalschicht oder 2-

Schichtsystem (je nach Erfordernis im 

Produktionsablauf) 

• Urlaub – 28 Tage 

• Weihnachtsgeld 

• Attraktive betriebliche Zusatzleistungen: 

Jobrad, betriebliche Altersvorsorge, 

vermögenswirksame Leistung  

• Monatlicher/ vierteljährlicher Tankgutschein 

im Wert von 50,00€  

• Zusätzliche Urlaubstage bei 0 Kranktage pro 

Kalenderjahr 

• Zusätzliche Leistungsprämie  

mailto:jobs@jahngmbh.de

